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CARTILHA DOS ORGAOS DO
CONSELHO E DAS COMISSOES
ESPECIAIS

PREZADOS CONSELHEIROS E CONSELHEIRAS

Atentando as normas fixadas no Regimento Interno do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Guaratinguetd é imprescindivel, para o correto funcionamento, o
entendimento, por parte de todos Conselheiros e Conselheiras 6rgdos do Conselho e das
Comissdes Especiais, dispostos no Titulo | — Da Estrutura e do Funcionamento e no Titulo
Il — Das Competéncias.

Nota: A partir deste momento o termo “Conselheiro” abrangerd ambos géneros.

ORGAOS DO CONSELHO

Artigo 2° a 24 do Regimento Interno (RI)

O Regimento Interno aborda 4 (quatro) Orgéos do Conselho, Art. 3°, caput:

Art. 3°. — Sdo orgdos do Conselho Municipal de Politica Cultural: o Pleno, a
Camara Diretiva, as Camaras Setoriais € as Camaras Técnicas.

A- PLENO
- Instituicdo: Art. 4° e 5°, RI.
- Competéncias: Art. 16 e 17, RI.
B- CAMARA DIRETIVA
- Instituicdo: Art. 6°, RI.
- Competéncias: Art. 18 a 21, RI.
C- CAMARAS SETORIAIS
I- Instituicdo: Art. Art. 3°, Paragrafo Unico e Art. 7°, RI.
- Competéncias: Omisso no Regimento Interno.
D- CAMARAS TECNICAS
I- Instituicdo: Art. 3°, Paragrafo unico, parte final, RI.
- Competéncias: Art. 22 e 23, RI.
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A- PLENO

I- Institui¢ao:

Art. 4°. — As sessOes do Pleno, bem como as das Camaras e das Comissoes
Especiais, sdo de carater interno e destinadas a atividade livre e exclusiva dos
Conselheiros.

§ 1°. — O Pleno, 6rgdo maximo e soberano do Conselho, integrado pela
totalidade dos Conselheiros, reunir-se-4 em sessdo ordindria uma vez por meés,
com a presen¢a de no minimo cinquenta por cento (50%) mais um, em primeira
chamada e com qualquer niimero, em segunda chamada. Realizar-se-a a
reunido ordinaria mensal nas segundas quartas-feiras de cada més, as 18h45
em primeira chamada e as 19h00 em segunda chamada, nas dependéncias da
Secretaria de Cultura de Guaratingueta ou onde for determinado no respectivo
Edital de Convocagao.

§ 2°. — A pauta das sessdes ordinarias constara de expediente e ordem do dia.
§ 3°. — O expediente compreendera:

I — leitura, discussdo e aprovagdo das atas de sessdes anteriores;

II — leitura da correspondéncia recebida e expedida;

IIT — comunicagdes, consultas e pedidos de esclarecimentos;

IV — encaminhamento de proposicdes e sugestdes de carater cultural.

§ 4.° — A ordem do dia compreendera apresentagdo, discussdo e votacdo da
matéria nela incluida e previamente comunicada ao plenario.

§ 5° — Os Conselheiros poderdo requerer e justificar ao Presidente a inclusdo
de matéria nova e declaradamente de urgéncia na sessdo em curso.

§ 6°. — As sessoOes extraordinarias poderdo ser convocadas pelo Presidente, por
solicitagdo de uma ou mais Camaras ou por iniciativa de cinco (05) ou mais
Conselheiros e serao realizadas no minimo vinte e quatro (24) horas ap6s a sua
convocagdo, com a presenga, no minimo, de cinquenta por cento (50%) mais
um, dos seus membros em exercicio, em primeira chamada e com qualquer
numero, em segunda chamada.

§ 7°. — A pauta da sessdo extraordinaria sera divulgada na convocagdo e
constara apenas da ordem do dia, a qual devera ser formalizada por ato da
presidéncia e dado a conhecer durante reunido do Pleno ou através de
comunicagdo escrita encaminhada por via postal ou correio eletronico.

Art. 5°. — As decisdes do Pleno serdo tomadas por maioria simples.

§ 1°. — A maioria, em qualquer caso, sera calculada sobre o nimero de
Conselheiros em atividade efetiva, subtraindo-se deste nimero as eventuais
vagas existentes no momento da votagao.

§ 2°. — E facultado ao Presidente abster-se de votar nas sessdes plenarias,
reservando-se, neste caso, o direito de desempatar.

§ 3°. — Optando por abster-se, o Presidente deve anunciar a sua decisdo antes
de dar inicio a votagao.

§ 4°. — Tendo votado, o Presidente ndo podera votar uma segunda vez para
desempatar.

§ 5°. — Os Conselheiros poderdo recorrer ao Pleno das decisdes das sessoes
extraordinarias desde que demonstrem por escrito e circunstanciadamente a
irregularidade ocorrida ou a transgressao ao Regimento.

§ 6°. — O Conselheiro recorrente ndo podera votar na decisdo do seu recurso.

- Competéncias:

Art. 16° — O Pleno ¢ a instdncia maxima do Conselho, competindo-lhe
examinar, discutir e decidir sobre matéria decorrente de sua finalidade, suas
fungoes e atribuigdes Constitucionais, legais e regimentais.
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§ 1°. — A finalidade do Conselho ¢ promover a gestdo democratica da politica
cultural, tendo em vista o disposto na Lei Municipal n® 4.504/2014.

§ 2°. — As fungdes do Conselho sdo: estabelecer diretrizes e prioridades para o
desenvolvimento cultural de Guaratingueta, fiscalizar a execugdo dos projetos
culturais e aplicagdo de recursos, manifestar-se sobre questdes técnico-
culturais e emitir Pareceres ¢ Informagdes versando sobre matéria inerente a
suas atribuicdes.

§ 3° — As atribui¢des normativas, consultivas e fiscalizadoras, proprias a
finalidade e as fun¢des do Conselho como o6rgdo colegiado inserto na
Legislacio Municipal, serdo observadas em nome de sua hierarquia e
executadas soberanamente pelo Pleno, com autonomia e independéncia
decisoria.

Art. 17°. — Compete ainda ao Pleno:

I — cumprir e fazer cumprir as Leis e este Regimento, zelar pela presteza,
transparéncia e seriedade dos trabalhos do Conselho;

IT — tomar todas as decisdes definitivas e finais do Conselho, em especial as
que versarem sobre matéria tratada pelos meios previstos neste Regimento e
forem apresentadas pelas Camaras, pelas Comissdes Especiais ou pelos
Conselheiros, fazendo-as encaminhar, junto ao Presidente, para os seus
devidos efeitos;

IIT — eleger os membros da Camara Diretiva e escolher os membros das
Camaras Técnicas;

IV — auxiliar a Camara Diretiva em questdes administrativas internas;

V — autorizar o Presidente a tomar medidas especiais para garantir o regular
funcionamento do 6rgdo em situagdes ndo previstas neste Regimento;

VI — manifestar-se sobre quaisquer matérias da area cultural submetidas ao
Conselho pelo Presidente, pelas Camaras, pelas Comissdes Especiais, pelos
Conselheiros, pelas Autoridades, pelos diversos segmentos culturais, pelas
entidades representativas destes segmentos ou pelos cidaddos em geral;

VII — apreciar e decidir recursos em geral;

VIII — dirimir conflitos de competéncia entre Camaras, tendo em vista a
unidade na diversidade;

IX — interpretar este Regimento, tendo em vista as suas diretrizes, os principios
constantes em seu artigo 1°, o carater vinculado dos atos e procedimentos
administrativos, a analogia, os precedentes e os usos e costumes do Conselho;
X — alterar este Regimento mediante a aprovagdo de dois tercos (2/3) do
Conselho reunido em sessdo extraordinaria convocada com, no minimo, dez
(10) dias de antecedéncia;

XI — fixar data, horario e local das sessoes;

XII - pronunciar-se sobre questdes disciplinares encaminhadas pelo Presidente
ou pelos Conselheiros;

XIITI — declarar impedimentos e suspeigoes;

XIV — disciplinar e implementar, por meio de Resolucdo, o cumprimento das
atribuigdes fiscalizadoras do Conselho;

XV — promover a harmonia interna corporis, tendo em vista o exercicio da
representatividade proporcional e da liberdade de expressdo;

XVI — afirmar e defender, sempre que entender oportuno, a soberania do
Conselho.

XVII — subsidiar a Secretaria Municipal de Cultura na formatagao de politicas
publicas relativas a area cultural;

XVIII — auxiliar as iniciativas comunitarias nos assuntos referentes a agdes que
visem consolidar as praticas culturais como elemento fundamental de
cidadania, paz social e desenvolvimento.
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B- CAMARA DIRETIVA

Institui¢ao:

Competénc

Art. 6° — A Camara Diretiva ¢ integrada por um Presidente, um Vice-
Presidente, pelo 1° Secretario Geral e pelo 2° Secretario.

Paragrafo Unico — A Camara Diretiva terd mandato de dois (02) anos, podendo
seus membros serem reconduzidos por periodo igual e sucessivo.

ias:

Art. 18°. — Compete a Camara Diretiva cumprir e fazer cumprir a legislacdo,
este Regimento e os atos do Conselho, bem como auxiliar na direcao,
administracdo, supervisdo e representacao do Conselho.

Art. 19°. — Compete ao Presidente:

I — exercer a dire¢do superior do Conselho, ouvido o Pleno quando necessario
e sempre que implicar responsabilidade geral do Colegiado;

IT — representar o Conselho, pessoalmente ou por delegagio;

IIT — convocar e presidir as sessdes plenarias verificar-lhes o guorum, conceder
apartes e decidir sobre questdes de ordem;

IV — intervir livremente nos debates;

V — proclamar as decisdes do Pleno, cumprindo-as e fazendo cumpri-las;

VI — garantir o andamento dos trabalhos e a livre manifestacdo dos
Conselheiros em plenario, permitindo tdo somente a presenca de pessoas
estranhas ao quadro do Conselho quando convidadas.

VII — manter a ordem das sessdes de conformidade com o rito estabelecido no
Capitulo VI, do Titulo I, deste Regimento;

VIII — suspender ou interromper as sessdes em casos de for¢a maior ou de
motivos especiais, ouvido o pleno;

IX — encaminhar as solicitagdes e proposi¢des das Camaras, das Comissdes
Especiais e dos Conselheiros;

X — desempatar as votagdes, nos termos do artigo 5°, § 2° 3° e 4°, deste
Regimento;

XI — designar Relatores, ouvido o pleno;

XII — distribuir por pertinéncia e equanimidade os processos e as matérias as
Camaras Técnicas, as Comissdes Especiais e individualmente aos
Conselheiros, em especial os provenientes dos sistemas e dos fundos de apoio
a cultura;

XIII — assinar os atos e expedientes administrativos do Conselho;

XIV — mandar expedir a correspondéncia oficial do Conselho.

XV — encaminhar, quando necessarios ou por solicitagdo do Pleno, os atos do
Conselho aos quais se devam dar conhecimento as Autoridades ou publicagdo
no jornal oficial do municipio;

XVI — propor alteragdes no Regimento Interno;

XVII — participar sem direito a voto, quando entender oportuno, das sessdes
das Camaras Técnicas ou das Comissdes Especiais;

XVII — criar Comissdes Especiais e nomear seus membros, por iniciativa
propria ou a pedido dos Conselheiros, ouvido o pleno;

XIX — suscitar impedimentos e suspei¢oes para decisdo do Pleno;

XX — autorizar despesas e pagamentos, inclusive de didrias, nos casos previstos
em Lei, ouvido o pleno;

XXI — receber e mandar processar as comunicagdes de licenca e as
convocacdes de Suplentes;

XXII — baixar ordens de servigo, ouvido o Pleno, visando a disciplinar e
aperfeicoar os trabalhos do Conselho;

XXIII — estabelecer, se entender conveniente e apos ouvir o Pleno, um recesso
anual de trinta (30) dias;
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XXIV — submeter os casos omissos ao Pleno ou a consulta das Camaras
Técnicas;

XXV —solicitar ao Pleno outros poderes ndo previstos neste Regimento;
XXVI — exercer, por decisdo do Pleno, outras fungdes diretivas ndo previstas
neste Regimento.

Art. 20°. — Compete ao Vice-Presidente:

I — substituir o Presidente em seus impedimentos e auséncias;

II — assessorar o Presidente na direcdo geral do Conselho;

IIT — exercer por delegacdo do Presidente ou do plenario, outros encargos
permitidos por este Regimento;

IV — assumir a Presidéncia em caso de vacancia, exercendo-a na qualidade de
Presidente em exercicio até o término do mandato, se ja transcorreu mais da
metade deste, ou, na hipétese contraria, providenciar de imediato a elei¢do de
novo titular para completa-lo;

V — passar a Presidéncia ao Conselheiro mais idoso, em caso de impedimento
ou auséncia, quando estiver na fungdo de Presidente em exercicio.

Art. 21°. — Compete ao Secretario-Geral:

I — coordenar os servigos da Secretaria-Geral, das secretarias das Camaras
Técnicas e das Comissdes Especiais;

II — supervisionar o trabalho dos funcionarios cedidos ao Conselho;

IIT — receber, protocolar, preparar e encaminhar o expediente interno e externo
do Conselho;

IV — organizar a pauta das sessdes, submetendo-as a aprovagdo do Presidente;
V — tomar as providéncias necessarias a instalagdo e ao funcionamento das
sessdes em geral;

VI — secretariar as sessdes do Pleno e da Camara Diretiva, assinando as
respectivas atas com o Presidente;

VII — proceder a leitura das atas das sessdes do Pleno para discussdo,
assinando-as juntamente com o Presidente, apos aprovadas;

VIII — auxiliar o Presidente na distribui¢ao de processos;

IX — manter o Presidente informado sobre os assuntos da Secretaria-Geral;

X — apresentar relatorios sobre os trabalhos e as necessidades da Secretaria-
Geral;

XI — executar outras tarefas correlatas a fun¢do determinadas pelo Presidente
e previstas neste Regimento.

C- CAMARAS SETORIAIS

I- Instituicao:

Art. 3°. — Sdo 6rgdos do Conselho Municipal de Politica Cultural: o Pleno, a
Camara Diretiva, as Camaras Setoriais e as Camaras Técnicas.

Paragrafo Unico - As Camaras Setoriais, em numero de cinco (05),
denominam-se:

Camara Setorial de Artes Cénicas (formada por Conselheiros do Setor,
conforme art. 4°, I, “b”, da Lei Municipal n°® 4.504/14);

Céamara Setorial de Artes Visuais (formada por Conselheiros do Setor,
conforme art. 4°, II, “a”, da Lei Municipal n® 4.504/14);

Céamara Setorial de Literatura (formada por Conselheiros do Setor, conforme
art. 4°, 11, “e”, da Lei Municipal n°® 4.504/14);

Camara Setorial de Movimentos Culturais Populares (formada por
Conselheiros do Setor, conforme art. 4°, I, “’c”, da Lei Municipal n° 4.504/14);
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Camara Setorial de Musica (formada por Conselheiros do Setor, conforme art.
4° 11, “d”, da Lei Municipal n° 4.504/14);
...Item omitido.

Art. 7°. — As Camaras Setoriais terdo mandatos coincidentes com o da Camara
Diretiva e serdo integradas pelos respectivos Conselheiros, cabendo a um deles
as func¢des de Coordenador e a outro a de Secretario

§ 1°. — A Camara poderd, quando conveniente, convidar um ou mais
Conselheiros de outras Camaras para participar de suas sessoes.

§ 2°. — Os Conselheiros convidados nao terao direito a voto.

§ 3° — Os Pareceres solicitados as Camaras Técnicas serdo lavrados por um
Relator e deverdo, salvo justo motivo, ser submetidos ao Pleno no prazo de
quinze (15) dias.

- Competéncias:

As competéncias das camaras setoriais ndo foram contempladas pelo Regimento Interno,
devendo ser complementado, tracando suas diretrizes, objetivos, metas e acoes.

D- CAMARAS TECNICAS
I- Instituicao:

Art. 3°. — Sdo orgdos do Conselho Municipal de Politica Cultural: o Pleno, a
Camara Diretiva, as Camaras Setoriais € as Camaras Técnicas.

Paragrafo Unico - As Camaras Setoriais, em numero de cinco (05),
denominam-se:

...Itens omitidos...

Camara Técnica do Poder Publico (formada por Conselheiros do Setor,
conforme art. 4°, I, da Lei Municipal n° 4.504/14).

- Competéncias:

Art. 22°. — Compete as Camaras Técnicas:

I — promover a instru¢do dos processos que lhes forem distribuidos;

II — cumprir diligéncias solicitadas pelas demais instancias do Conselho;

III — exarar Parecer ou apresentar relatorios sobre matéria de sua area, sempre
que solicitadas;

IV — desenvolver estudos, pesquisas, informes e levantamentos, inclusive com
atividade externa, destinados ao uso do Conselho;

V — responder as consultas encaminhadas pelo Presidente, pelas demais
Camaras, pelas Comissdes Especiais ou pelos Conselheiros.

Art. 23°. — Compete aos coordenadores e secretarios das Camaras Técnicas,
respectivamente, dirigir e secretariar os trabalhos de suas Camaras e observar,
no que couber, as regras deste Regimento.
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COMISSOES ESPECIAIS

I- Instituicao:

Art. 19°. — Compete ao Presidente:

Itens Omissos...

XVII — criar Comissdes Especiais e nomear seus membros, por iniciativa
propria ou a pedido dos Conselheiros, ouvido o pleno;

- Competéncias:

Art. 24°. — As Comissdes Especiais serdo constituidas por 90 (noventa) dias e
nomeadas por iniciativa do Presidente ou por solicitagdo do Pleno, de outra
Comissdo Especial, das Camaras ou dos Conselheiros com finalidades
especificas definidas no ato de sua constituigdo, sempre que houver
necessidade de elaborarem-se estudos, informagdes, relatorios ou Pareceres
sobre matéria de natureza extraordinaria ou atipica que exceda as atribuigdes
comuns dos demais 6rgdos do Conselho.

§ 1°. — O Presidente, ouvido o Pleno, podera ainda constituir ¢ nomear
Comissdes Especiais para representar o Conselho em eventos culturais na
cidade ou fora dela para acelerar os trabalhos em caso de acumulo ou para
proceder a sindicancias internas.

§ 2°. — As Comissdes Especiais serdo compostas de, no maximo, 5 (cinco)
Conselheiros e deverdo obedecer as normas estabelecidas neste Regimento
para o funcionamento das Camaras Técnicas.

§ 3°. — A pedido do coordenador, o Presidente podera prorrogar a duracdo da
Comissdo Especial pelo tempo ¢ quantas vezes entender necessarios para a
conclusdo dos trabalhos, ouvido o pleno.

§ 4°. — Os trabalhos da Comissdao Especial encerram-se com a leitura em
plenério do expediente produzido nos termos do caput deste artigo, sendo que,
os que dependerem de discussdo em razdo de sua matéria, terdo suas
conclusodes observadas para os devidos efeitos somente apds aprovados.

CONSIDERACOES FINAIS

Clara a necessidade de entendimento dos érgdos do conselho e das comissdes especiais
por todos Conselheiros para que haja regular funcionamento das atividades do CoMCult.

Duvidas remanescentes podem ser retiradas pessoalmente ou, por op¢do de maioria, uma
reunido nao oficial.

Nada mais.

Guaratingueta, 25 de julho de 2.017.

Bruno Henrique Santos Gavinier
Presidente do CoMCult

Conselheiro de MUsica




